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Offre d’emploi 

Chargé(e) de communication senior (m/f/d) 

CDI, temps plein / Association / Luxembourg 

 

ADA (Appui au développement autonome) est une ONG luxembourgeoise de référence, experte en finance 

à impact et catalyseur d’innovation depuis 1994. Notre mission : renforcer l’autonomie des populations 

vulnérables en Afrique, en Amérique centrale et en Asie du Sud-Est, en facilitant leur accès à des services 

financiers adaptés et en contribuant activement aux objectifs de développement durable.  

Dotée d’une équipe dynamique et engagée au sein d’une organisation à taille humaine et multiculturelle, ADA 

dispose d’un réseau international de partenaires et met en œuvre des programmes innovants en faveur d’un 

développement plus inclusif, équitable et durable. 

 

Vos responsabilités 

En tant que membre de l’équipe communication de ADA, vous serez responsable de : 

 

Définition et pilotage stratégique 

• Élaborer, mettre en œuvre et évaluer des stratégies de communication innovantes pour des 

programmes spécifiques, alignées sur la vision, les valeurs et les priorités stratégiques de ADA. 

• Assurer la cohérence, la pertinence et la qualité des messages sur l’ensemble des canaux (site web, 

réseaux sociaux, presse, événements, etc.). 

Création et diffusion de contenus à fort impact 

• Concevoir, rédiger et publier des contenus variés et engageants : articles, communiqués de presse, 

newsletters, rapports, présentations…  

• Adapter les messages aux différents publics cibles (bailleurs, partenaires, bénéficiaires, grand public) et 

valoriser les réussites des programmes à travers le storytelling et la collecte de témoignages. 

Relations publiques et partenariats 

• Coordonner la communication externe avec les partenaires des programmes et leurs équipes dédiées. 

• Partager les publications et les résultats des programmes avec les bailleurs de fonds et autres parties 

prenantes pour stimuler leur intérêt. 

• Renforcer la visibilité des programmes de ADA auprès des bailleurs, partenaires et parties prenantes via 

des actions ciblées et des événements (webinaires, conférences, ateliers). 

Suivi, analyse et amélioration continue 

• Piloter le suivi et l’analyse de la performance des actions de communication (indicateurs, retombées 

médias, engagement digital). 

• Formuler des recommandations pour optimiser l’impact, l’innovation et la portée des communications 

des programmes de ADA. 
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Collaboration interne et externe 

• Travailler en étroite synergie avec l’équipe communication, les responsables de programmes en interne 

et les départements communication des partenaires externes. 

Votre profil 

Compétences et qualifications  

• Diplôme supérieur (master ou équivalent) en communication, journalisme, relations internationales ou 

domaine connexe. 

• Minimum 10 ans d'expérience en communication, idéalement dans le secteur des ONG ou du 

développement international. 

• Excellentes compétences rédactionnelles et orales en anglais ; la maîtrise du français et de l’espagnol 

est un atout distinctif. 

• Expérience avérée dans la conception et le pilotage de stratégies de communication à fort impact. 

• Maîtrise de la gestion de projets multi-acteurs. 

Qualités personnelles 

• Forte empathie, engagement envers les valeurs du secteur associatif et des missions de 

développement. 

• Esprit d’initiative, autonomie, proactivité et capacité à fédérer autour de projets communs. 

• Excellentes aptitudes relationnelles, sens de l’écoute et capacité à travailler en équipe dans un 

environnement multiculturel. 

• Excellentes compétences organisationnelles et capacité à gérer plusieurs projets de front, dans des 

délais contraints.  

Atouts supplémentaires  

• Connaissance des domaines de la finance inclusive, de l'agriculture durable, de l’investissement à 

impact ou de la coopération internationale 

• Expérience de terrain dans des contextes multiculturels 

 

Pourquoi rejoindre ADA ? 

• Intégrez une ONG reconnue, à la pointe de la finance d’impact. 

• Travaillez dans un environnement international, stimulant et engagé, au cœur d’un écosystème 

luxembourgeois de référence. 

• Contribuez à des projets à fort impact social et environnemental, porteurs de sens et d’innovation. 

• Bénéficiez d’opportunités de développement professionnel et d’un cadre de travail dynamique et 

multiculturel. 
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Candidature 

À l’intersection de l’engagement et de l’expertise, ce poste vous offre l’opportunité de mobiliser vos compétences 

au service de projets à fort impact, avec un objectif ambitieux : transformer durablement les conditions de vie des 

populations vulnérables, au sein d’une équipe reconnue pour la portée et la qualité de son action. 

Si cette responsabilité vous intéresse et si vous souhaitez nous rejoindre, veuillez déposer votre candidature 
avant le 24 août en suivant ce lien Candidature Chargé(e) de communication 

https://ee-eu.kobotoolbox.org/x/0g2Vxjsc

